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Oficio n"18/2026

Baixa Grande do Ribeiro-PL, de |8 de margo de 2026,
Senhor Presidente,

Servimo-nos do presenle pars encaminhar a esta Casa Legislativa, para a devida
apreciagio, o Projeto de Lei que “Dispie sobre a aplicagiio de percentual de sumento nos
salitrios dos servidores municipais do municipio de Baixa Grande do Ribeiro ¢ dii outras
providéncias.” Para melhor andlise du proposta encaminhamos a justificativa necesséiris a
sua apresentngio.

Certo da costumeira atengio ¢ espinto piblico de Vossa Exceléncia, antecipo
protestos de estima e considergiio, coloco-me & disposigio pars quaisquer esclarecimentos
e, pelo exposio e pelas mpdes que seguem anexas. solicita-se tratativa de submeter i andlise

u possibilidade de que o referido Projeto de Lei tenha adotado em seus trimites o REGIME
DE URGENCIA, por se tratar de matéria de interesse pitblico.

Alenciosamente,

Jose Luis Sousa
Prefeito Mumcipal
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PROJETODE LEIN°Q T |, DE 18 DE MARCO DE 2026.

“Dispde sobre a aplicagdo do percentual de aumenio
nos saldries dos servidores municipais do municipio de
Baixa Grande do Ribeiro ¢ dd outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas na Lei Orgénica do Municipio e, FAZ SABER que a Cimara
Municipal aprova ¢ ele sanciona e promulga & seguinte Lei:

CONSIDERANDO # imperiosa necessidade de aplicar o percentual inflaciondrio
2025/2026 — IPCA ¢ amalizar os salirios dos servidores municipais;

CONSIDERANDO que no corrente ano o [PCA gue ¢ o indice que mede 4 variagio
de pregos de um conjunto de produtos e servigos comercializados no varejo. sendo
considerado o indicndnsr oficial da inflagiio no Brasil, sacumulou o percentual de 4.44%,
percentual este que no minimo deve ser prontamente repassado aos servidores em questio.

Art. 1" Aplica-se o aumento salarial dos funciondrios da prefeitura municipal de
Baixa Grande do Ribeiro, exceto professor que jé foi atualizado em lei especifica do piso
da categoria, os seguintes indices e valores:

L. TODAS AS CATEGORIAS — CARGOS - percentual de 5.4% (cinco, quatro por
cento);

2. CARGOS ATUALIZADOS COM VALORES FIXADOS (sem indexar
percentual acima especificado) —
2.1.Enfermeirps — RS 2.500,00 (dois mil ¢ quinhentos reais);
2.2, Técnicos de Enfermagem — RS 2.129,00 (dois mil ¢ cento e vinte e nove reais):

2.3 Cargos Comissionados:
CNP.J: 41.522.178/0007-30
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231 Coordenador-DAM 03— R$2.800,00 (dois mil ¢ oitocentos

reais).

Art. 2" A presente lei entra em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus
efeitos financeirosal® de marco de 2026, atendendo & legislacio que regulamenta a presente
valorizagdo do magistério municipal.

Art. 3" Revogam-se as disposigles em contririo,
Baixa Grande do Ribeiro/PL, |8 de margo de 2026.

JOSE LUIS SOUSA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Diante dos indices inflacionirios ¢ a perda do poder de compra dos servidores
municipais, surge a imperiosa necessidade de aplicar o percentual inflaciondrio
2025/2026 — IPCA e atualizar salirios dos fanciondrios municipais.

Utiliza-se 0 IPCA que é 0 indice que mede a variacio de pregos de um conjunto
de produtos e servigos comercializados no varejo, sendo considerado o indicador
oficial da inflagio no Brasil, que de janeiro de 2025 a janeiro de 2026 acumulon 4.44%,
percentual este que na avalingio da gestio municipal é o valor minimo que deve ser
prontumente repassado nos servidores em questio,

Aos servidores municipais reafirmamos que a atualizagio de saldrios ¢ um
direito fundamental ¢ um pilar essencial para o desenvalvimento social e econdmico de
qualquer sociedade. A valorizagio dos profissionais municipais fuz parte de um dos
pilares do desenvolvimento da gestio piblica, ¢ um dos com promissos mais fmportantes
da atunl gestio, reconhecendo especialmente a melhoria de resultados e de conquistus
para Baixa Grande do Ribeiro.

Nesse sentido, 8 valorizagio dos servidores é um dos patamares mais
importantes para que os servidores estejsm sintonizados com o projeto administrativo
e valorizados peln gestio municipal de Baixa Grande do Ribeiro.

O municipio de Baixa Grande do Ribeiro vive um dos momenios mais
importantes para o futuro de nossa gente, portanto é necessdrio investir nos servidores,
sem divida, investir no desenvolvimento de nossa comunidade. Portanto, solicitamos 1
aprovagio desta led, que se apresenta como uma oportunidade de transformacio para
todos os servidores municipais.
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Baixa Grande do Ribeiro — P1, 18 de marco de 2026.

José Luis Sousa
Prefeito Municipal
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