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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA - CCJ

Projeto de Lei n° 016/2025
Dispde sobre a atualizacio dos vencimentos dos cargos de dire¢iio e coordenacio escolar

e cria o cargo de coordenador de merenda escolar no Ambito da Secretaria Municipal de
Educacio de Baixa Grande do Ribeiro/PI.

Relator: DEONEI MENDES RODRIGUES - PDT

I. Relatorio

O Projeto de Lei n° 016/2025, protocolado na Cadmara Municipal de Baixa Grande do
Ribeiro/Pl, visa a atualiza¢do dos vencimentos dos cargos de diregdo e coordenagdo escolar,
bem como a criagio do cargo de coordenador de merenda escolar no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagdo. A proposta foi apresentada com o intuito de melhorar a gestao
educacional e proporcionar uma remuneragdo mais condizente com as responsabilidades dos
cargos de dire¢do e coordenagdo escolar, além de suprir uma necessidade crescente de
organizag¢do e supervisao da merenda escolar.

O projeto foi submetido @ Comissdo de Constituicdo e Justi¢a para analise de sua
conformidade com a Constitui¢do Federal, a Constitui¢do do Estado do Piaui e a legislagao

municipal vigente.

II. Analise

O Projeto de Lei n° 016/2025, em sua esséncia, busca promover melhorias na gestao
educacional do municipio, alinhando-se com os principios constitucionais da administrag¢do
publica, como a eficiéncia e a legalidade. A proposta esta fundamentada no artigo 37 da
Constituicdo Federal, que estabelece normas para a organizagdo e a remuneragao dos
servidores publicos, garantindo a transparéncia e o interesse publico nas agdes

administrativas.
. Conformidade com a Constitui¢do Federal e a Lei Organica Municipal:

o A criac¢do de cargos e a atualizagdo dos vencimentos dos servidores publicos
municipais devem observar o principio da legalidade e da moralidade
administrativa, conforme disposto no artigo 37 da Constitui¢do Federal. O
Projeto de Lei se adequa a essas disposi¢des, uma vez que propde um ajuste
nos vencimentos de cargos ja existentes e cria um novo cargo, o de
coordenador de merenda escolar, considerando a necessidade de um
acompanhamento especializado das atividades relacionadas a alimentagdo

escolar.

A Lei Organica do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro também estabelece
diretrizes para a criagdo de cargos publicos, que devem ser discutidos e
aprovados pela Camara Municipal, conforme o tramite legal. A proposta
apresentada respeita esses procedimentos, tendo sido devidamente protocolada
e encaminhada 4 Comissdo competente para analise.

O

7. Necessidade e Conveniéncia:
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o A proposta de atualiza¢do dos vencimentos visa valorizar os profissionais que
atuam nas func¢des de diregdo e coordenagio escolar, ajustando seus salarios a
realidade do municipio e aos desafios crescentes da gestdo educacional. A
criacdo do cargo de coordenador de merenda escolar € igualmente justificavel,
uma vez que a supervisdo e a organizagdo da alimentagdo escolar exigem um
profissional dedicado para garantir a qualidade e o cumprimento das
normativas relacionadas a seguranga alimentar.

3. Impacto Or¢camentario:

> O impacto or¢amentario da criagdo do cargo e da atualizagdo dos vencimentos
devera ser analisado pela Comissdo de Finangas e Or¢gamento. No entanto, 0
| projeto ndo apresenta em sua redagdo qualquer indicio de inconstitucionalidade
| ou violacdo de limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, que deve
r= ser respeitada na proposi¢do de novos gastos com pessoal.

I11. Conclusio

A Comissdo de Constituicdo e Justi¢a, apds analise, entende que o Projeto de Lei n® 016/2025
esta em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal e os principios
da administra¢do publica. Ndo foram identificados vicios de constitucionalidade que possam
obstar a tramita¢do do projeto.

Dessa forma, o parecer da Comissdo € favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n® 016/2025,
com a recomendac¢do de que a Comissdo de Finangas e Or¢gamento examine 0 impacto
financeiro da medida, a fim de garantir o cumprimento das normas fiscais e orgamentarias.

Sala das comissoes em 08 de abril de 2025
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PARECER DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE, FINANCAS E
TRIBUTACAO - CFCFT

Projeto de Lei n” 016/2025
Dispde sobre a atualizacio dos vencimentos dos cargos de direcio e coordenagiio escolar
e cria o cargo de coordenador de merenda escolar no Ambito da Secretaria Municipal de

Educacio de Baixa Grande do Ribeiro/Pl.
Relator: ANANIAS BORGES DE SOUSA

I. Relatorio

O Projeto de Lei n® 016/2025, que visa a atualizagdo dos vencimentos dos cargos de diregio e
coordenacdo escolar, bem como a criagdo do cargo de coordenador de merenda escolar no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, foi encaminhado a Comissdo de Fiscalizagdo e
Controle, Finangas e Tributagdo para analise do impacto or¢amentério e financeiro, conforme
o disposto no artigo 164 da Constitui¢do Federal, que exige a avalia¢do de qualquer despesa
publica que implique aumento de gastos.

A proposta, de acordo com o texto apresentado, busca adequar a remuneragdo dos
profissionais que ocupam fungdes de dire¢do e coordenagdo nas unidades escolares do
municipio e estabelecer a cria¢do de um novo cargo para a coordenagdo da merenda escolar, o
que exige a verificacdo do impacto sobre a satide financeira do municipio.

II. Analise

O Projeto de Lei em questdo propde a atualiza¢do dos vencimentos dos cargos de dire¢do e
coordenacdo escolar, além de criar um novo cargo de coordenador de merenda escolar. Essa
alteracdo implica em uma despesa adicional para o municipio, 0 que precisa ser
cuidadosamente analisado sob a 6tica da capacidade orgamentaria e fiscal do municipio de

Baixa Grande do Ribeiro.

1. Impacto Or¢camentario:

A proposta de criagdo de um novo cargo e a atualizagdo dos vencimentos dos cargos
de direcdo e coordenagdo escolar gera um aumento de despesas no orgamento
municipal. E fundamental que o municipio demonstre a capacidade de arcar com esses
custos sem comprometer o equilibrio fiscal, conforme estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

O municipio deve ter um planejamento or¢amentario que contemple a criagdo do
cargo de coordenador de merenda escolar e a revisdo dos salarios para que esses
ajustes nao resultem em déficit orgamentario ou em violagdo aos limites estabelecidos

para a despesa com pessoal, conforme o §1°, inciso I do artigo 19 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

2. Ajuste Fiscal:

O aumento de vencimentos e a cria¢do de novos cargos exigem a reavalia¢do das
fontes de financiamento, considerando a arrecadagdo tributaria do municipio e a
possivel necessidade de corte ou redirecionamento de outras despesas ndo essenciais
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para garantir a viabilidade financeira do projeto. A Comissdo solicita que seja
apresentado um estudo de impacto financeiro detalhado, demonstrando como a medida
sera custeada. e se ha reservas orcamentarias ou fontes alternativas de recursos que

possam ser usadas para viabilizar essas despesas.

o

Despesas com Pessoal:

A Comissio de Financas e Or¢amento observa que, de acordo com a Let de
Responsabilidade Fiscal, o total de despesas com pessoal ndo pode ultrapassar os
limites estabelecidos para cada ente da Federagdo. Sendo assim, € essencial verificar
se a criacdo do cargo de coordenador de merenda e a atualizagao dos vencimentos nao
ultrapassardo os limites maximos de despesas com pessoal para o municipio, conforme
o artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

e 4. Projecoes e Justificativas:

Para dar maior transparéncia ao processo e garantir que os ajustes propostos estejam
em consonancia com a saude fiscal do municipio, a Comissdo sugere que o Executivo
municipal forne¢a uma projegdo detalhada das receitas e despesas para 0s proximos
exercicios, considerando o impacto da aprovagdo do projeto. Além disso, seria
importante a apresentag¢do de uma justificativa plausivel sobre como os recursos
necessarios para a implementagio do projeto serdo alocados, seja por meio de aumento
de arrecadacio, revisdo de despesas ou utilizagdo de eventuais superavits
or¢amentarios.

II1. Conclusio

Apos analise detalhada, a Comissdo de Fiscalizagdo e Controle, Finangas e Tributagdo conclui
que o Projeto de Lei n® 016/2025, embora justificavel do ponto de vista administrativo e
educacional, precisa de maior esclarecimento quanto ao impacto financeiro no or¢amento
municipal. Para garantir que a medida esteja em conformidade com os limites fiscais e
orcamentarios, ¢ imprescindivel que a Prefeitura forne¢a uma estimativa detalhada do custo
total da implementagdo do projeto e de como esses custos serdo cobertos.

™

Dessa forma, a Comissdo de Financas emite um parecer favoravel condicionado a
apresentagdo de um estudo de impacto financeiro que demonstre a viabilidade da proposta
dentro do equilibrio fiscal do municipio e em conformidade com a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Sala das comissdes em 08 de abril de 2025
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EDITAL DE CONVOCAO N* 0042025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO (PT), ESTADO DO PIAUI,

Mousodas  atmbuigdes, com base na Lei Orglinica Municipal ¢ a Constituiclo da Repiiblica Federativa
do Brasil, no que dispdes sobre atos do interesse local e, ainda:

CONSIDERANDO a realizacho de teste scletivo simplificado para a contratac3o tempordria de Professor,
Manitor Escolar ¢ Auxiliar de Servios Gerais/Vigia, de edital n® 00672023,

CONSIDERANDO 2 sprovacio dos candidatos no referido certame:

CONSIDERANDO, por conseguinte, 0 reinicio do periodo letivo e a existéncia de necessidade de
contratacio temporina:

RESOLVE

Conmqr 0s candidatos ahaixo relacionados, para que comparegam nos dias 14 ¢ 15 de ABRIL de 2025
gocretaria Municipal de Educaciio de Baixa Grande do Ribeiro-Pl, munidos de documentaclio necessdria,
stanies no art. 2%, visando a formalizaglo da contrataclo.

CARGO: SERVICOS GERAIS- COD.008 - ZONA URBANA

- —-—

N NOME DO CANDIDATO s taats L '~ YR
1 GUILHERME JOAQUIM DE SOUSA 182

' 2 BARBARA MOTA GUEDES 397
3 MARIA MARCELI PEREIRA DOS SANTOS 91

CARGO: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS- COD.017 - POVOADO ALMECEGAS

L NOME DO CANDIDATD
| 1 }GO DOS SANTOS CARVALHO

| 2 NOE MARTINS DE SOUSA
| 3 ROSANGELA ALVES DA FONSECA

—cesho

Ant. 2* - O convocado deverd apresentar os seguintes documentos:

LRG ¢ CPF,
. [l Comprovame de Residéncx;

Il Comprovamie de quitacio com Justica Eleitoral;

V. Quetacdo com o servigo militar, se do sexo masculing;

V. Awestado médico de aptidio fisica ¢ mental para 0 exercicio do cargo;

V0 Asunar iermo de compromisso de inexisténcia de impedimentos legais para o exercicio do
Cargo,

VIL Comprovame de habiltaco para o cargo, conforme edital do teste seletivo.

A 3* - O imicio das strvidades estd previsio para o primeiro dia (il apds a assinatura do contrato.

Art. 4° - O nlo comparecimento importard em desisténcia ticita do certame.

Art. 5° - Publigue-sz 0 presente edital no Dadrio Oficial dos Municipios para a produciio de seus
cfenos legais

Baixa Grande do Ribeiro-Pl, 10 de abril de 2025,

+

JOSE LUIS SOUSA
-PREFEITO MUNICIPAL

Diario Oficial dos Municipios
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LEI MUNICIPAL N° 211 DE 10 DE ABRIL DE 2025.

“Denomina o Posto de Sadde localizado no
Povoado Angical-Riozinho, zona rural, do
Municipio de Baixa Grande Do Ribeiro -

o R
O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - PI, no
uso das atribuigdes que lhe sdo confenidas pela Constituigio da Repiblica Federal ¢ pela

Lei Orgiinica Municipal, fago saber que a Cimara Municipal aprovou ¢ cu sanciono ¢

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1I°. Fica denominado o Posto de Saide, localizado no povoado Angical-

Riozinho, zona rural, no municipio de Baixa Grande do Ribeiro - PI, de POSTO DE
SAUDE PADRE JOAO ANTONIO MAIA.

Art. 2°. O poder Executivo Municipal providenciaré placa de identificaglio, que
scrd aflixada no local.

Art. 3°. Constitui parte integrante desta Lei, o histonco do homenageado

Art. 4°. Esta Leil entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrano

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO
RIBEIRO-PI, AOS I{DEZ) DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2025 (DOIS MIL

E VINTE E CINCO).

JOSE LUIS SOUSA
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 212 DE 10 DE ABRIL DE 2025.

“Dispdc sobrr a atwalizacie dos vencimentos dos
carges de Direglo ¢ Coordenacio Escolar ¢ cria o
carge de Coerdesador de Merenda Escolar ne

Ambiteo da Secretaria Municipal de Educagio de
Baixs Crasde do Ribelre - PL"

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DG RIBEIRO - PI. no uso
das atribugdes que lhe sdo conferidas pela Constituigio da Repiblica Federal ¢ pela Lei

Orglnica Municipal, fago saber que a Cimara Municipal aprovou ¢ cu sanciono ¢ promulgo
a seguinte Les

Art. 1° - Ficam awalizados os vencimentos dos scguintes cargos de Direclo ¢
Coordenagio Escolar da Secretana Municipal de Educagio:

| = Dirctor liscolar dc Tempo Integral, passando de RS $.500.00 para RS 6.500,00;
Il - Coordenador Escolar de Tempo Integral, passando de RS 4 500,00 para RS S 500,00,
1] - Diretor Escolar de Escola em Tempo Parcial, passando de RS $.000.00 para RS $.500.00

Art. 2% - Fica cnado o cargo de Coordenador de Merenda Escolar, vinculado a
Sccretaria Municipal de Educaglio, Quanridade 0/ — Simbolo DAM 10 — RS § 500,00 (cinco

mil e quinhentos reais)

Pardgrafo gnico. O Coordenador de Merenda FEscolar exercerd suas atividades dirctamente

nas cscolas do municipio, sendo responsivel pelo acompanhamento diano do processo de

merenda escolar. Suas atribuigdes incluem monitorar o armazcnamento, distnbuiglio ¢
quahdade dos alimentos, garantir o cumprimento dos padrdes nutricionais estabelecidos pelo

Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) ¢ orientar as cquipcs responsdveis pelo

preparo ¢ fornecimento da alimentaglo aos alunos.

(Continua na prioxima pdgina)

A prova documental dos atos municipais




